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1.1.

1. Jurskolas darbibas mérki un uzdevumi

Skolas darbibas pamatmerkis

Gatavot specialistus, pilnveidot izglitibas procesa kvalitati un efektivitati saskana ar STCW

konvencijas Manilas grozijumiem, kuri Latvija stajas speka 2013. gada, nodrosinot izglitojamajiem

iespeju apgit jaunas zinaSanas un prasmes, atbilstosi darba tirgus prasibam, veidot izglitojamajos

velmi turpinat talakizglitoties.

1.2.

1.3.

Pamatmerku sasniegSanai skolas darbiba ietilpst §adi uzdevumi
Nodrosinat iesp&ju iegit kvalitativu profesionalo vid€jo izglitibu jurniecibas nozarg.

Sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai augstakas pakapes izglitibas iestades.

Sagatavot darba tirgum kvalific€tus specialistus.

A

Izkopt izglitojamo prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét pasizglitibai un
karjeras izvélei.

Izveleties izglitibas procesam atbilstoSas misdienigas darba metodes un formas.
Pilnveidot izglitibas programmu macibu saturu un tehnisko aprikojumu.

Sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai nodro$inatu izglitibas programmu apguvi.
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Sadarboties ar darba devgjiem, nozares specialistiem un organizacijam.

Audzinasanas darba uzdevumi
1. Sekmét skolénu nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma nostiprinasanos, radot

izglitojamajiem iesp€jas lidzdalibai tautas tradiciju un 13 kultirveésturiska mantojuma
apgiisana un saglabasana, savas skolas, novada/pilsétas sabiedriskas un kultiiras dzives
veidoSana, apkart&jas vides izzinaSana un sakopsSana.

2. Veicinat izglitojamo izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem un
tiesibam un atbalstit vinu pilsonisko lidzdalibu izglitibas iestades un viet€jas kopienas
dzive.

3. Motivet skolénus paSizglitibai un paSattistibai, paaugstinot vinu atbildibu par saviem
macibu sasniegumiem, savu sp&ju, talantu un socialo prasmju izkopSanu, savas karjeras

izaugsmi un dzivesdroSibu.



4. Rosinat izglitojamos iesaistities labdariba un brivpratigo kustiba, veicinot tadu &tisko
veértibu izkopsanu ka patiesums, taisnigums, godigums, nesavtiba, l1dzjttiba un iecietiba un

sekméjot paaudzu sadarbibu un vienotibu sabiedriba.

1.4. Macibu simulatoru un darbnicu darbs

Takelazas prakse kuga vaditajiem (jeb sardzes stirmaniem) ir paredz&ta, lai sniegtu
zinaSanas un prasmes darba ar jahtas takelazu, buru izmantoSana, nodroSinatu iespg&ju apgut
airéSanas tehniku, iepazistinatu ar kuga darbiem, tekoso jahtas remontu.

Darbs ar GMDSS trenazieri TGS-5000(4000) TRANSAS nodro$ina iesp&ju sniegt
nepiecieSamas zinaSanas un praktiskas iemanas radiosakaru organizésana ar radiotelefonu, DSC
iekartam, satelitu sakaru sistemam.

Darbs ar trenazieri NT Pro — 5000 un integréto kuga tiltina simulatoru ir nepiecieSams, lai
apmacamais spétu nodrosinat dro$u kugosanu, pareizi interpretéjot un analiz&jot informaciju, kas
iegta ar radiolokatoru un ARPA, ka arT pielietot elektronisko jiras navigacijas karsu sistému kuga
pargajiena planosana un izpilde.

RTU Latvijas Juras akadémijas Jurskolas (turpmak — RTU LJA Jurskola) audzékniem, kas
macas izglitibas programma “Kugu mehanika”, ir iesp&ja pilnveidot un nostiprinat zinasanas,
izmantojot dazada veida masSintelpas datoru simulatorus. Simulatoru pielietoSana uzlabo procesu
izpratni macibu priekSmetos — “Kugu masinas”, “Kugu remonta tehnologija”, “MaSintelpas
simulators” un “Kugu automatiskas vadibas sistémas”. Simulatoru saturs atspogulo realo procesu
butibu kuga masintelpa. Tas dod iesp&u audzékniem iepazit dazadu mehanismu un sistému
uzbiivi, darbibas principu un ekspluataciju animacijas veida. Darbibas simulacijas veidi lauj
audzekniem izprast mehanismu un sist€tmu uzvedibu pie standarta un nestandarta situacijam uz
kuga (bojajums, ugunsgréks, klimes meklésana). Darbojoties ar simulatoru, audzeknis tren€ sp&jas
pienemt pareizo lémumu, analiz&t pielautas kliidas un novertét nepareiza lémuma sekas.

RTU LJA Jurskolas audzekni apgiist metalapstrades un remonta tehnologiju prasmes RTU
LJA darbnicas. Péc STCW konvencijas prasibam kugu sardzes mehanikim ir jaapgist noteiktas
prasmes darbam ar rokas instrumentiem, atslédzniecibas prasmes, metinaSanas prasmes,
darbagaldu pielietosanu. So prasibu izpildei RTU LJA darbnicas ir aprikotas ar metalapstrades

darbagaldiem, metinasanas aparatiem un pietiekosu klastu ar rokas instrumentiem. Pieredzgjuso



pasniedzgju uzraudziba un, ieverojot darba aizsardzibas normas, audz€kni iegiist nepiecieSamas

zinaSanas un iemanas.

1.5. Attistibas stratégija

1. Profesionalas izglitibas programmu piedavajums atbilstosi valsts un starptautiska darba
tirgus pieprasijumam.

2. Pedagogu profesionalas izglitibas kvalitates paaugstinasana.

3. Profesionalas orientacijas pasakumi reflektantiem un adaptacijas pasakumi 1.kursa
audzekniem.

4. JaunieSu intereses veicinaSana par profesionalo izglitibu un praktisko darbibu, palidzot
izdarit motivetu izvéli izglitibas turpinasanai.

5. Stiprinat karjeras izglitibas atbalsta kapacitati, lai nodrosinatu karjeras izglitibas
Istenosanas kvalitati.

6. Piedalities ES projektos.



2. IekSéjas kontroles sistema

Darba saturs

Norises laiks, bieZzums

Pedagogiskas padomes sédes

Vismaz 3 reizes gada (augusta, janvari, jlinija)

Administracijas sédes

Vismaz 1 reizi nedéla

Audzeknu vecaku sapulces

Vismaz 1 reizi gada

Jurskolas padomes séde

Vismaz 1 reizi gada

Atverto durvju dienas

Vismaz 4 reizes gada
(28.11.2024.; 2 reizes pavasar, jiinija)

Administracijas tikSanas ar audzékniem

Vismaz 2 reizes macibu gada

Nozares uznémumu vaditaju tikSanas ar
audzekniem

Vismaz 1 reizi gada

AudzinaSanas stundas grupas

Vismaz reizi divas nedg€las

Izglitojamo paSparvaldes sédes

Vismaz 2 reizes ménesi




3. Iekséjas kontroles pasakumu plans

= Atbildiga(-as) Izpildes laiks vai Rezultatu
Pasakuma nosaukums . . —
persona(-as) periods izskatiSana
Direktors, direktora Pedagogiska

Darba plana sastadiSana

vietnieks

Augusts - septembris

padomes sedé

Ieks&jo normativo aktu
aktualizacija un izstrade

Direktors, direktora
vietnieks

Visa macibu gada
laika

RTU atbildigu
struktiru, RTU
LJA Domes,
administracijas un
pedagogiskas
padomes sédes

Skolas macibu grupu

Direktors, direktora

komplektacija, e
» L A NP e Administracijas
uznemsSanas komisijas vietnieks, izglitibas Jalijs - augusts -
: _ 2. sédes
darba rezultatu metodikis
apkoposana
Audzeknu sekmes, Grupu audzinataji, Administracijas un

disciplina, ieksgjas

direktora vietnieks,

Visa macibu gada

pedagogiskas
padomes sédes,

kartibas noteikumu izglitibas metodikis laika .
- . ’ grupu audzinataju
izpilde direktors _

starpa
Macibu stundu un Administraciias
praktisko nodarbibu Direktora vietnieks Katru nedelu SEdas !
veroSana
Macibu metodiskais Direktora vietnieks, Pedagogiskas

darbs

izglitibas metodikis

1 reizi ménesi

padomes s€des

Praksu organizéS$ana un
norise

Prakses vaditajs,
direktora vietnieks,
izglitibas metodikis,

grupu audzinataji

Atbilstosi praksu
grafikam

Administracijas un
pedagogiskas
padomes s€des

Eksamenu organizéSana
un norise

Direktors, direktora
vietnieks, izglitibas
metodikis

Atbilstosi eksamenu
grafikam

Administracijas un
pedagogiskas
padomes s€des

Direktora vietnieks,

Administracijas un

AudzinaSanas stundu . I oy

. e 2 reizes ménesi pedagogiskas

norise grupu audzinataji s
padomes s€deés
Administracijas,

_ pedagogiskas

Arpusstundu pasakumi Direktora vietnieks Pec_arpussml}du padomes un

pasakuma plana AP
izglitojamo

pasparvaldes seédes




Metodiskais darbs ar

Administracijas un

o Direktora vietnieks 1 reizi semestri pedagogiskas
grupu audzinatajiem -
padomes s€des
Darbs ar Jurskolas Direktors, direktora e Administracijas
) S 1 reizi gada =
padomi vietnieks séde
Simulatoru un darbnicu .Dlr(.ektors’ dlrelftor_a C Administracijas
vietnieks, profesionalo 1 reizi ménest s
darbs sedes

priekSmetu skolotaji

Direktora vietnieks,

Administracijas un

Sporta pasakumu norise | sporta skolotajs, sporta 2 reizes semestri pedagogiskas
organizators padomes sédés

Skolas finansu darbiba DlrektE) s, RTL.J LIA Katru nedélu Admn}ls‘iracu as
gramatvedis ’ sédes




4. Darbs ar pedagogu kolektivu un macibu metodiskais darbs

4.3. Pedagogiskas padomes sédes

Laiks Teémas Atbildigais
e 2023./2024. macibu gada macibu un valsta
parbaudes darbu rezultatu analize; Direktors. direktora
Augusts e 2024./2025. macibu gada mérku, uzdevumu un L
. : ’ vietnieks
aktualitasu apspriede;
e (darba plana apsprieSana un apstiprinasana.
e l.semestra macibu un audzinaSanas darba
Tanvaris analize; Direktors, direktora
e 1.kursa audzeknu adaptacija; vietnieks
e FErasmus+ programmas aktuala informacija.
Janijs . RTL{ L.JA Jarskolas 2024./2025. macibu gada Direktors, direktora
analize; Lo
S . vietnieks
e nesekmigo izglitojamo atskaitiSana.
4.4,  Metodiskais darbs
Izpildes laiks Teémas Atbildigais
Augusts, Macibu programmu un tematisko planu korekcijas D_Irek_tors, d lre_k_tora
! ) . oy vietnieks, izglitibas
septembris un izmainu apstiprinasana o :
’ metodikis, pedagogi
Valsts parbaudes darbu un profesionalas | Direktors, direktora
Augusts, st e - _ - istnieks. izelt
septembris kvalifikacijas eksamenu rezultatu analize un to | vietnieks, izglitibas

uzlabo$anas stratégijas 2024./2025. m.g. izvéle

metodikis, pedagogi

Visa macibu

Pedagogu kvalifikacijas celSanas kursu,
talakizglitibas nepiecieSamibas apzinaSana un plana

Direktora vietnieks,
1zglitibas metodikis,

gada laika

citam sadarbibas organizacijam

gada laika izstrade pedagogi
Direktors, direktora
vietnieks,
Visa macibu Sadarbiba ar VAS Latvijas Juras administracija un profesionalas

ievirzes izglitibas
metodiki, praksu
vaditajs

Visa macibu
gada laika

Macibu stundu véroSana un pieredzes apmaina

Direktora vietnieks,
izglitibas metodikis,
pedagogi




Janvaris, junijs

Macibu nosléguma veértéjumu (semestra, gada, gala)
analize

Direktora vietnieks,
izglitibas metodikis,
grupu audzinataji

45. Audzinasanas un arpusstundu darbs
Laiks Pasakums Atbildigais
Svinigs pasakums 1.kursa audz€kniem par godu Direktors, direktora
02.09.2024. . £S5 pasaxt ' : par g vietnieks, grupu
jaunajam macibu gadam N
audzinataji
Septembiris,
Janvaris Izglitojamo instruktaza par kartibas un droSibas e
+ pirms visiem . ) Grupu audzinataji
- noteikumiem
arpusstundu
pasakumiem
Septembris/oktobris

+komunikacija visa
macibu gada laika

Izglitojamo vecaku sapulces

Grupu audzinataji

pec
nepiecieSamibas vai
pieprasijuma
07.10.2024. Skolotaju dienai veltis koncerts Kora vaditajs
11.09.2024, . Sporta skolotajs,
Maii Sporta diena sporta organizators,
aijs e
grupu audzinataji
Direktora vietnieks,
11.novebris Lacplesa diena kora vaditajs, grupu

audzinataji

19.novembris

Latvijas Republikas Proklam&sanas dienai veltits
koncerts

Direktora vietnieks,
kora vaditajs, grupu
audzinataji

Ziemassvetku un Jauna gada svin€Sanai veltiti

Decembiris . Grupu audzinataji
grupu vakari
20.01.2025. Barikazu aizstavju atceres diena Direktora Vlgtrlle_l.(.s '
grupu audzinataji
. . - : y Direktora vietnieks,
04.05.2025. L_atvuas I?epubllkas Neatkaribas atjaunoSanas kora vaditajs, grupu
dienai veltits koncerts Lo
audzinataji
Direktors, direktora
Junijs Izlaidumi vietnieks, 4.kursu

grupu audzinataji
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Julijs-augusts

Erasmus+ programmas mobilitates projekta
realizacija ~ (2.kursa  izglitojamo  macibu
mobilitates Spanija)

Direktora vietnieks,
2.kursu grupu
audzinataji,
pavadoS$as personas

Visa macibu gada
laika

TikSanas ar jirniecibas un kugniecibas uznémumu
parstavjiem par karjeras iespgam Latvija un
arzemes

Direktors, direktora
vietnieks, praksu
vaditajs

Visa macibu gada
laika

Macibu ekskursijas (pieméram, “Latvijas skolas
soma” programmas ietvaros)

Direktora vietniece,
izglitibas metodikis,
grupu audzinataji

Visa macibu gada
laika

Izglitojamo pasparvaldes darbs

Direktora vietnieks
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